
OFFRE DE STAGE : TECHNICIEN QUALITE

QUI SOMMES NOUS ?

BMI : UN LEADER MONDIAL

Fort de son savoir-faire historique, BMI appartient à Standard Industries, le plus grand industriel mondial dans
la couverture et l’étanchéité. BMI, c’est un leader international réparti dans 40 pays, sur 116 sites industriels et
qui comptabilise un effectif de 9600 salariés.

BMI France regroupe les entités BMI Monier et BMI SIPLAST. BMI Monier est le seul fabricant en France à
maîtriser l’expertise tuiles terre cuite, tuiles béton et tuiles en bardage. Organisé sur 9 sites industriels, BMI
France comptabilise un effectif de 1 000 collaborateurs.

La tuilerie de Limoux

Construite en 2006, la tuilerie de Limoux est organisée sur un site industriel de 26 600 m2 de bâtiments et
comptabilise 17 Ha de stockage. Elle est un fleuron de l’économie locale et fait référence dans le secteur du
bâtiment pour sa modernité et ses nombreuses innovations. La force de cette usine est d’avoir su traverser les
générations en s’adaptant aux mutations technologiques, sociales, sociétales et environnementales, grâce à ses
équipes.

Nos Valeurs

L’innovation : elle est inscrite dans l’ADN et la culture d’entreprise du groupe. Disposant d’un savoir-faire
ancestral autour de matériaux nobles, le groupe est à la pointe de l’innovation grâce à son centre de recherche
et développement.

La proximité : face à la diversité des architectures de nos régions, BMI Monier est un acteur proche de tous les
acteurs de la construction et de la rénovation. La présence de ses sites répartis sur l’ensemble du territoire
national permet de répondre avec réactivité et des solutions adaptées à chaque besoin de ses partenaires.

POURQUOI REJOINDRE BMI ?

En intégrant l’équipe BMI MONIER, vous rejoindrez une entreprise :
- soudée et dynamique
- qui agit en faveur de l’inclusion
- engagée et passionnée
- respectueuse de son héritage patrimonial
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BMI Monier, c’est aussi :

● Une entreprise engagée dans une démarche de développement durable
● En tant que Groupe, BMI Monier est engagé à avoir un impact positif sur les vies de tous ceux et celles

qui les entourent, sur le futur de la planète.
● Une démarche forte en faveur de la Gestion prévisionnelle des parcours professionnels

En interne, vous aurez la possibilité de :
- développer vos compétences régulièrement grâce à de la formation continue qui vous permettra de vous
épanouir et d'être plus performant dans votre fonction.
- évoluer au sein du groupe en fonction de vos niveaux d’expertise, d’expérience, vos aptitudes et vos
ambitions. Ainsi, des perspectives d’évolution à l’international sont également réalisables.

Une entreprise qui encourage la diversité

Chez BMI, chaque employé a quelque chose d'unique et de différent à offrir ! Quotidiennement, BMI s'engage
à garantir l’égalité des chances. Ainsi, chaque personne doit être traitée de la même manière, quel que soit sa
religion, ses convictions personnelles, son âge, son sexe, son identité sexuelle, ses origines, son handicap, son
ou ses partenaires maritales ou civiles, son orientation sexuelle ou toute autre caractéristique protégée…

BMI France, engagé auprès des jeunes !

La formation des jeunes est un enjeu essentiel pour BMI France qui s’engage et recrute chaque année des
alternants, en contrat de professionnalisation ou en contrat d’apprentissage, afin de les accompagner dans leur
formation professionnelle. Nous développons aussi nos partenariats avec les écoles pour les diplômés
recherchant des stages où ils vont plus qu’apprendre !

Les Missions principales du poste 
Contribuer à assurer la conformité des produits fabriqués aux normes et aux spécifications internes, dans le
cadre du système de management de la qualité de l’entreprise et de la marque NF/CE :

- Réaliser les contrôles de processus suivant les spécifications en vigueur (normes NF, CE, plan qualité…)
- Réaliser les contrôles des autocontrôles de production
- Réaliser les contrôles de palettes de produits finis
- Réaliser les contrôles laboratoires « exceptionnels »
- Participer à l’industrialisation des produits nouveaux et des modifications de produits
- Tenir à jour le plan qualité des contrôles
- Participer à la formation qualité du personnel de production
- Participer à la recherche des causes de dysfonctionnements qualité et à la mise en place d’actions correctives
- Réaliser la saisie des données qualités
- Assurer des bases statistiques et faire des remontées KPI

Votre Profil

Nous recherchons un(e) stagiaire pour rejoindre le service Qualité, idéalement avec un bac + 2 dans le
management de la qualité.

Niveau d’études ou expériences requises :
DUT / BUT Mesure physique
BUT Qualité, Logistique industrielle et organisation
BTS avec option mesure ou qualité

Avec une 1ère expérience via un stage ou alternance dans un service qualité

Vous maitrisez également l’informatique, ainsi que les techniques et outils d’amélioration continue,
On dit de vous que vous êtes rigoureux/se, précis/e, méthodique, exigeant/e, réactif/ve, organisé/e,
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Dans ce cas, ne tardons pas à nous rencontrer, pour vous présenter les nombreux avantages à réaliser votre
stage au sein de notre usine,
Adressez-nous votre candidature et votre CV : alain.bronnec@bmigroup.com

Stage (rémunéré) à pourvoir à compter d’avril 2024
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