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En sa qualité de gestionnaire et développeur produit, le « salarié » a pour mission de développer dé d’améliorer les produits existants et développer de nouveaux concepts pour Maceo Paris ou pour ses clients. Il aura notamment en charge des missions suivantes :


Compétences techniques :

· Lancer les nouveaux modèles selon notre processus de production
· Mise en place des équipements pilotes et industriels (choix des matériels et des équipements) en partenariat avec le responsable de production et la direction.
· Interprétation des résultats de validations pilotes et choix des solutions les plus adaptées.
· Coordination des prestataires externes dans les projets de développement.
· Application et tests industriels des nouveaux procédés technologiques en coordination avec l’équipe design
· Rechercher et proposer des solutions pour améliorer sans cesse la productivité, la réactivité et la qualité de la production : gérer des séries de plus en plus courtes, optimiser les flux et superviser les essais


Compétences gestionnaires :

· Planifier la production sur site de la pré-série
· Planifier la production avec les sous-traitants ( Gros volume )
· Rédaction de cahier des charges et mise à jour du fichiers fournisseurs, négociation délais et tarifs et des dossiers techniques des équipements
· Réagir aux commandes imprévues et aux aléas techniques
· Coordonner les exigences de production et les nécessités de maintenance
· Assurer les communications avec l’ensemble des acteurs de la production, de la commercialisation et des besoins des clients
· Management d’un apprenti, pour la partie pré-série
· Négociation des achats en collaboration avec la direction
· Mission d’assistance et conseil auprès de la direction générale.
· Participation à la création de partenariats pour dynamiser le développement de l’entreprise.
· Suivi des procédures d'organisation


Compétences administratives :

· Suivre les productions journalières par rapport aux prévisions et les réajuster
· Recherche de fournisseurs concernant les produits développés dans leurs globalités afin d’optimiser les coûts de production.
· Gestion des plannings et tableaux de bords de suivi de l’ensemble des process


Temps plein, CDI

Salaire :  2 000 € /mois + Intéressement (forme à établir)
