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Le Groupe Nidec Leroy Somer, Division C&l (Commercial & Industrial), 3500 personnes
en France et a l'international, est I'un des leaders mondiaux moteurs électriques et de
variateurs électroniques innovants - standard et personnalisés - congus pour une qualité
durable, une fiabilité¢ et une efficacité énergétique élevée. Dans le cadre de notre
développement, associé a une attention particuliere a la diversite, a l'inclusion et a
lI'égalite des chances nous recherchons pour notre Division Moteurs de nouveaux talents,
sur le site de La Fonderie, basé a Angouléme (16).

TECHNICIEN ATELIER (H/F)

Rattaché(e) Au Responsable Atelier Fusion du site, vous contribuerez au sein du service a :
Définir et assurer les paramétres techniques de fabrication ;
Assurer la continuité du fonctionnement de 'atelier en 'absence du Responsable.

Vos principales activités seront :

- Planifier, répartir, et coordonner le travail des opérateurs selon le plan de chargement et
les aléas de la production ;

- Suivre le passage des prototypes au sein de l'atelier ;

- Assurer les controles spécifiques de l'atelier dont il a la charge ;

- Valider les nouveaux produits dans l'atelier par la fiche d'essais ;

- Suivre et analyser les indicateurs de production et engager les actions correctives si
nécessaires pour atteindre les objectifs et vérifier 'efficacité des actions correctives ;

- S’impliquer dans les actions d’amélioration de la qualité, des postes de travail et des
conditions de travail et participer a la réalisation du plan de progrés

- Veiller au respect des régles d’hygiéne et de sécurité, des conditions de travail, a la
propreté et au rangement de l'atelier ;

Assurer la formation technique du personnel de I'atelier et animer les réunions ;

Gérer le systeme documentaire de l'atelier.

Profil :

Compte tenu de vos connaissances validées en BTS ou DUT dans le domaine Fonderie
Métallurgie, Mécanique, productique et/ou électromécanique, vous justifiez d’'une expérience
minimum de 1 a 2 ans dans une fonction similaire en Fonderie.

Vous maitrisez les techniques de process de Fabrication et les procédés de Fonderie, vous avez
une connaissance de la réglementation et des normes et d’animation d’équipe, vous maitriser les
techniques de résolutions de problémes.
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Softs skills :

Vous devez également faire preuve d'initiative, d'un bon sens relationnel et d’un esprit d’équipe.
Votre rigueur et autonomie, votre implication et votre sens des engagements font partie de vos
atouts essentiels qui vous permettront de réussir dans vos nouvelles missions

Fourchette salariale :

30- 32 K€ sur 13 mois
Primes de poste

Autres avantages sociaux

Postulez dés maintenant (rosana.renard@mail.nidec.com)

Vous étes le moteur de votre carriere !



